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Beschluss der Arbeitsrechtlichen Kommission 

der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern  

vom 12. April 2018 

für den Geltungsbereich der AVR-Bayern 

 
Für den Geltungsbereich der AVR-Bayern hat die Arbeitsrechtliche Kommission Bayern am 

12. April 2018 den folgenden Beschluss gefasst: 

 

Entgeltrunde 2019 im Bereich der AVR-Bayern (Anlagen 3, 16, 17 AVR-Bayern) 

 

 

§ 1 Entgelterhöhung für die Mitarbeitenden 

 

Die Vergütungen der Mitarbeitenden gemäß Anlage 3 der AVR-Bayern werden mit Wirkung 

zum 1. April 2019 um 2,6% erhöht; die ab 1. April 2019 geltende Entgelttabelle der Anlage 3 

der AVR-Bayern erhält damit die im Anhang dargestellte Fassung. 

 

 

§ 2 Entgelterhöhung für die Anerkennungspraktikanten und -praktikantinnen 

 

Die Vergütungen für Anerkennungspraktikanten und -praktikantinnen gemäß Abschnitt A. I § 

1 der Anlage 16 AVR-Bayern werden mit Wirkung zum 1. April 2019 um 2,6% erhöht und 

erhalten damit die im Anhang dargestellten Werte. 

 

 

§ 3 Entgelterhöhung für die Auszubildenden 

 

Die Vergütungen für Auszubildende gemäß Abschnitt I § 2 Absatz 1, Abschnitt II § 7 Absatz 

1 und Abschnitt III § 7 Absatz 1 der Anlage 17 AVR-Bayern werden mit Wirkung zum 1. April 

2019 um 2,6% erhöht und erhalten damit die im Anhang dargestellten Werte. 

 

 

§ 4 Prozessvereinbarung 

 

Darüber hinaus beschließt die Arbeitsrechtliche Kommission folgende Erklärungen: 

1) Für das Jahr 2019 werden keine weiteren, über die in § 1 bis § 3 genannten 
Entgelterhöhungen im Geltungsbereich der AVR-Bayern beschlossen. 

2) Im Geltungsbereich der AVR-Bayern wird mindestens bis zum 31.12.2019 keine 
Eigenbeteiligung der Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen zur kirchlichen 
Zusatzversorgung (EZVK) erhoben. 

3) Basis für die Steigerungen der Tabellenentgelte 2019 und 2020 insgesamt ist der 
Tarifvertrag der Länder / DiVO. 

 

 

§ 5 Inkrafttreten 

 

Diese Arbeitsrechtsregelung tritt mit Wirkung vom 1. Mai 2018 in Kraft. 
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Anhang 

 

Anlage 3 der AVR-Bayern  
 

Entgelttabelle ab 01.04.2019 

  
Entgelttabelle 

gültig ab 01.04.2019 

  Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5   Sonderstufe 

Entgelt- 
Dauer Dauer Dauer Dauer 

bei Einstieg in 
Stufe 1 nach   wurde am 1.7.07 

gruppe 12 Monate 24 Monate 60 Monate 84 Monate 180 Monaten erworben 

E 1 - - 1.785,19 € 1.870,51 € 1.913,17 €   1.955,83 € 

    10,26 € 10,76 € 11,00 €  11,25 € 

E 2 - 1.815,84 € 1.907,26 € 1.998,69 € 2.044,41 €   2.090,12 € 

   10,44 € 10,97 € 11,49 € 11,75 €  12,02 € 

E 3 1.899,61 € 1.948,83 € 2.047,25 € 2.145,67 € 2.194,88 €   2.244,10 € 

  10,92 € 11,21 € 11,77 € 12,34 € 12,62 €  12,90 € 

E 4 2.048,19 € 2.101,41 € 2.207,87 € 2.314,33 € 2.367,56 € 
 

2.420,79 € 

  11,78 € 12,08 € 12,69 € 13,31 € 13,61 €  13,92 € 

E 5 2.218,88 € 2.276,72 € 2.392,41 € 2.508,09 € 2.565,92 € 
 

2.623,77 € 

  12,76 € 13,09 € 13,76 € 14,42 € 14,75 €  15,09 € 

E 6 2.415,28 € 2.478,42 € 2.604,72 € 2.731,02 € 2.794,17 € 
 

2.857,32 € 

  13,89 € 14,25 € 14,98 € 15,70 € 16,07 €  16,43 € 

E 7 2.641,64 € 2.710,91 € 2.849,44 € 2.987,97 € 3.057,24 € 
 

3.126,51 € 

  15,19 € 15,59 € 16,38 € 17,18 € 17,58 €  17,98 € 

E 8 2.903,09 € 2.979,42 € 3.132,09 € 3.284,76 € 3.361,09 € 
 

3.437,43 € 

  16,69 € 17,13 € 18,01 € 18,89 € 19,33 €  19,76 € 

E 9 3.205,76 € 3.290,27 € 3.459,29 € 3.628,32 € 3.712,84 € 
 

3.797,35 € 

  18,43 € 18,92 € 19,89 € 20,86 € 21,35 €  21,83 € 

E 10 
3.562,46 € 3.656,60 € 3.844,91 € 4.033,55 € 4.129,59 € 

 
4.225,62 € 

20,48 € 21,02 € 22,11 € 23,19 € 23,74 €  24,30 € 

E 11 
3.980,49 € 4.087,34 € 4.302,46 € 4.517,58 € 4.625,14 € 

 
4.732,70 € 

22,89 € 23,50 € 24,74 € 25,98 € 26,59 €   27,21 € 

E 12 
4.477,24 € 4.598,24 € 4.840,27 € 5.082,28 € 5.203,29 € 

 
5.324,29 € 

25,74 € 26,44 € 27,83 € 29,22 € 29,92 €   30,61 € 

E 13 
5.059,29 € 5.196,02 € 5.469,49 € 5.742,97 € 5.879,71 € 

 
6.016,44 € 

29,09 € 29,88 € 31,45 € 33,02 € 33,81 €  34,59 € 

E 14 
5.742,29 € 5.897,49 € 6.207,87 € 6.518,27 € 6.673,47 € 

 
6.828,67 € 

33,02 € 33,91 € 35,69 € 37,48 € 38,37 €  39,26 € 
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Abschnitt A. I § 1 der Anlage 16 AVR-Bayern: 
 
 

„(1) Praktikanten und Praktikantinnen für die Berufe 

des Sozialarbeiters / der Sozialarbeiterin 
des Sozialpädagogen / der Sozialpädagogin 
des Heilpädagogen / der Heilpädagogin 
des pharm.-techn. Assistenten / der pharm.-techn. Assistentin 
des Krankengymnasten /  der Krankengymnastin 
des Logopäden /  der Logopädin 
des Masseurs und med. Bademeisters / der Masseurin und med. Bademeisterin 
des Erziehers / der Erzieherin 
des Kinderpflegers / der Kinderpflegerin 
des Dorfhelfers / der Dorfhelferin 
des Haus- und Familienpflegers / der Haus- und Familienpflegerin 
des Heilerziehungspflegers mit Vollzeitausbildung  
der Heilerziehungspflegerin mit Vollzeitausbildung 
des Erziehers am Arbeitsplatz / Arbeitserziehers mit Vollzeitausbildung  
der Erzieherin am Arbeitsplatz / Arbeitserzieherin mit Vollzeitausbildung  
des Rettungsassistenten / der Rettungsassistentin 
des hauswirtschaftlichen Betriebsleiters / der hauswirtschaftlichen Betriebsleiterin 

erhalten eine monatliche Praktikantenvergütung. 

Die Praktikantenvergütung beträgt monatlich                  ab 01.01.2018    01.04.2019 

des Sozialarbeiters / der Sozialarbeiterin   1.833,63 €     1.881,30 € 

des Sozialpädagogen / der Sozialpädagogin   1.833,63 €     1.881,30 € 

des Heilpädagogen / der Heilpädagogin   1.833,63 €     1.881,30 € 

des pharm.-tech.Assistenten/der pharm.-tech. Assistentin   1.596,59 €     1.638,10 € 

des Erziehers / der Erzieherin   1.596,59 €     1.638,10 € 

des Heilerziehungspflegers / der Heilerziehungspflegerin   1.596,59 €     1.638,10 € 

des Kinderpflegers / der Kinderpflegerin   1.536,68 €     1.576,63 € 

des Dorfhelfers / der Dorfhelferin   1.536,68 €     1.576,63 € 

des Haus- und Familienpflegers / der Haus- und     
Familienpflegerin   1.536,68 €     1.576,63 € 

des Rettungsassistenten / der Rettungsassistentin   1.536,68 €     1.576,63 € 

des Masseurs und med. Bademeisters /  

der Mass.in und med. Bad.in   1.536,68 €     1.576,63 € 

des/ der hauswirtschaftl. Betriebsleiters/ Betriebsleiterin       1.536,68 €     1.576,63 €.“ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

Abschnitt I § 2 Absatz 1 AVR-Bayern: 
 
 
„I. Regelung der Ausbildungsverhältnisse in einem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf 

§ 2 Ausbildungsvergütung 

(1) Auszubildende erhalten eine monatliche Ausbildungsvergütung. 

Die Ausbildungsvergütungen betragen:                   ab 01.01.2018 01.04.2019 

 im ersten Ausbildungsjahr 920,00 €  943,92 € 
 im zweiten Ausbildungsjahr 975,36 € 1.000,72 € 
 im dritten Ausbildungsjahr 1.026,14 € 1.052,82 € 
 im vierten Ausbildungsjahr                                  1.096,58 € 1.125,09 €.“ 
 
 

 
Abschnitt II § 7 Absatz 1 AVR-Bayern:  
 
 
„II. Regelung der Ausbildungsverhältnisse der Schüler und Schülerinnen, die nach Maßgabe des 
Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden 
 

§ 7 Ausbildungsvergütung 
 
(1) Der Schüler bzw. die Schülerin erhält eine monatliche Ausbildungsvergütung: 
 

     ab   01.01.2018  01.04.2019 
 
im ersten Ausbildungsjahr    1.046,67 €  1.073,88 € 
im zweiten Ausbildungsjahr   1.114,16 €  1.143,13 € 
im dritten Ausbildungsjahr   1.222,85 €  1.254,64 € 
 
Pflegefachhelfer Krankenpflege      971,70 €     996,96 €.“ 
 
 

 
Abschnitt III § 7 Absatz 1 der Anlage 17 AVR-Bayern: 
 
 
„III. Regelung der Ausbildungsverhältnisse der Schüler und Schülerinnen, die nach Maßgabe 
des Altenpflegegesetzes ausgebildet werden 
 

§ 7 Ausbildungsvergütung 
 
1) Der Schüler bzw. die Schülerin erhält eine monatliche Ausbildungsvergütung    
  
           ab   01.01.2018  01.04.2019 
 
im ersten Ausbildungsjahr   1.046,67 €  1.073,88 € 
im zweiten Ausbildungsjahr   1.114,16 €  1.143,13 € 
im dritten Ausbildungsjahr   1.222,85 €  1.254,64 € 
 
Pflegefachhelfer Altenpflege      971,70 €     996,96 €.“ 
 

 
 

 
 

 


