ARBEITSRECHTLICHE KOMMISSION

DER EVANGELISCH-LUTHERISCHEN KIRCHE IN BAYERN

Beschliisse der Arbeitsrechtlichen Kommission der Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Bayern vom 15. Mérz 2010 fiir den Geltungsbereich der AVR-Bayern

Far den Geltungsbereich der AVR-Bayern (Diakonie Bayern) hat die ARK Bayern am

15. Marz 2010 folgende Arbeitsrechtsregelungen beschlossen, durch die die Grenzbetréage fir die
erganzende Leistung ("Ballungsraumzulage") fir Dienstnehmer, Dienstnehmerinnen und Auszu-
bildende erhéht werden. Diese Arbeitsrechtsregelung hat folgenden Wortlaut:

Die Arbeitsrechtliche Kommission der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern hat am 15. Marz 2010 ge-
mé&nR § 2 Absatz 2 und § 3 des Kirchengesetzes Uber das Verfahren zur Regelung der Arbeitsverhaltnisse
der Mitarbeiter im Dienst der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern und ihres Diakonischen Werkes
(Arbeitsrechtsregelungsgesetz — ARRG) folgende Arbeitsrechtsregelung beschlossen, die hiermit geman

§ 12 Absatz 1 ARRG veréffentlicht wird:

Arbeitsrechtsregelung zur Anderung der Anlage 15 AVR-Bayern — Ergédnzende Leistung ("Ballungs-
raumzulage") fir Dienstnehmer, Diensthehmerinnen und Auszubildende

§1

Die Anlage 15 AVR-Bayern — Erganzende Leistung ("Ballungsraumzulage") fir Dienstnehmer, Dienstnehme-
rinnen und Auszubildende — wird wie folgt geandert:

1. In § 1 Absatz 1 werden die Worte "(Artikel 16 Absatz 2 Meldegesetz)" durch die Worte "(Artikel 15 Absatz
2 Meldegesetz)" ersetzt.

2. § 2 Absatz 3 Satz 3 wird wie folgt neu gefasst:

"Dieser Grenzbetrag betragt far
a) Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen fir die Zeit ab 1. Marz 2010 monatlich 2.970,73 Euro,
b) Auszubildende fir die Zeit ab 1. Marz 2010 monatlich 1.029,79 Euro."

3. § 3 Absatz 1 Satz 3 wird wie folgt neu gefasst:
"Dieser Kindergrenzbetrag betragt ab 1. Marz 2010 monatlich 4.143,38 Euro.”

§2

Diese Arbeitsrechtsregelung tritt mit Wirkung vom 1. Marz 2010 in Kraft.

Erlauterungen:

Die Grenzbetrdge nach dem Tarifvertrag Uber eine ergédnzende Leistung an Arbeitnehmerinnen, Arbeit-
nehmer und Auszubildende des Freistaats Bayern vom 23. Juli 2007 (TV-EL) nehmen in prozentualer Héhe
und dem Zeitpunkt an den nach dem 31. Dezember 2008 stattfindenden linearen Anpassungen der Bezlige
der Arbeitnehmerinnen, Arbeitnehmer und Auszubildenden teil (§ 2 Absatz 3 Satz 4 und § 3 Absatz 1 Satz 4
TV-EL). Am 1. Marz 2010 erhéhten sich die Entgelte der Dienstnehmer, Dienstnehmerinnen und Auszu-
bildenden gemaB § 1 und § 2 der 5. Arbeitsrechtsregelung zur Anderung und Ergdnzung der AVR-Bayern —
Erh6hung der Grundentgelte sowie der Praktikanten- und Auszubildendenvergitungen —um 1,2% (vgl.
ReWiSo 2/2009, Seite 45 [= Bereich Diakonie-Arbeitsrecht, Gruppe Anderungen und Erganzungen der AVR-
Bayern, Beitrag 8]). Dementsprechend waren auch die Grenzbetrage in der Anlage 15 AVR-Bayern dieser
Entgelterh6hung anzupassen.



